
Wir informieren Sie gerne vorab:

Bei weiteren Fragen steht Ihnen gerne Frau Schmitz

(Leitung Medizincontrolling) telefonisch unter 0228

/ 506-7366 oder per E-Mail unter m.schmitz@gk-

bonn.de zur Verfügung.

HIER BEWERBEN

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Gemeinschaftskrankenhaus Bonn

St. Elisabeth - St. Petrus - St. Johannes gGmbH

Frau Schmitz

Bonner Talweg 4-6, 53113 Bonn

Tel.: 0228 / 506-7366

Der Umwelt zuliebe bitten wir auf Papierbewerbungen

zu verzichten.

Drei christliche Gesellschafter: Barmherzige Brüder Trier e. V., Marienhaus GmbH Waldbreitbach, Stiftung

Bürgerhospital zum Hl. Johannes dem Täufer. Mit Nächstenliebe und Kompetenz im Dienst am Menschen.

Die Gemeinschaftskrankenhaus Bonn St. Elisabeth • St. Petrus • St. Johannes gGmbH ist ein Akutkrankenhaus mit 450

Planbetten in 3 Betriebsstätten mit den Fachabteilungen Innere Medizin, Geria trie, Allgemein- und Viszeralchirurgie,

Gynäkologie / Geburtshilfe, Kardiologie, Orthopädie / Unfallchirurgie / Sport medizin, Gefäßchirurgie, Radiologie /

Neuroradiologie und Anästhesie / Intensiv medizin / Schmerztherapie. In der Betriebsstätte St. Johannes besteht ein

ambulantes OP- und Praxiszentrum. Dem Krankenhaus ist eine Kranken pflegeschule mit 100 Ausbildungs plätzen

angeschlossen.

Werden Sie Teil unserer Gemeinschaft und unterstützen Sie unser Team des Medizincontrollings.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Klinische Kodierfachkraft (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Unsere Benefits

Ihr Profil

Ihre Aufgaben

Unser Gemeinschaftskrankenhaus befindet sich unweit des Haupt bahnhofs, der Universität, des Poppelsdorfer

Schlosses und der Innenstadt mit vielen Einkaufs möglichkeiten. Die Beethovenstadt bietet Ihnen zahlreiche kulturelle

Möglichkeiten.

interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und erfahrenen Team

flexible Arbeitszeiten

Mobiles Arbeiten möglich

Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, kostenloser CNE-Zugang (Thieme)

Job-Ticket

JobRad (steuervergünstigtes "Dienstrad")

Vergütung nach AVR, einschließlich Zulagen und zusätzlicher Altersvorsorge (KZVK)

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

außertarifliche finanzielle Dienst geberförderung für eine freiwillige Berufsunfähigkeitsversicherung

Kinderbetreuungszuschuss

umfangreiches Betriebliches Gesundheitsmanagement (u. a. Urban Sports Club)

weitere Sozialleistungen

abgeschlossene medizinisch-pflegerische Ausbildung

mehrjährige Berufserfahrung

Zusatzqualifikation zur Klinischen Kodierfachkraft mit zugehöriger praktischer Erfahrung

anwendungssichere Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit den Klassifikationssystemen nach ICD, OPS und

den DKR sowie den Abrechnungsbestimmungen

gute PC-Kenntnisse und Kenntnisse in den allgemeinüblichen Office-Anwendungen

Kenntnisse mit dem Krankenhaus informationssystem iMedOne sind wünschenswert

selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise

hohes Verantwortungsbewusstsein, Engagement und Teamgeist

soziale Kompetenz und offene Kommunikationsfähigkeit

Überprüfung und Freigabe von Diagnosen und Prozeduren sowie aller DRG-relevanten Sachverhalte anhand der

elektronischen Dokumentation

Unterstützung und Begleitung der Fachabteilungen

Überprüfung und Optimierung der medizinischen Dokumentation

Mitarbeit bei der Bearbeitung von Krankenkassen- und MDK-Anfragen

Vorbereitung und Durchführung von Schulungen der ärztlichen und pflegerischen Mitarbeiter
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